
	
Entraîneur	adjoint	–	Pôle	France	Jeune	Masculin	
CREPS	de	Nancy	/	Agent	de	développement	-	

Référent	technique	région	Grand	Est	

Statut	:	CDI		
Temps	de	travail	:	Temps	plein	
Répartition	des	missions	:	-	70	%	au	Pôle	France	Jeune	Masculin	(CREPS	de	Nancy)	

		-	30	%	auprès	du	Comité	Régional	de	Boxe	du	Grand	Est	
	
Prise	de	poste	souhaitée	:	Fin	août	2025	

	
CONTEXTE	
	
Dans	le	cadre	du	développement	et	de	la	structuration	du	Pôle	France	Jeune	Masculin,	la	
Fédération	Française	de	Boxe	(FFBoxe)	recrute	un	encadrant	pour	accompagner	
l'entraîneur	responsable	du	Pôle	France	Jeune	masculin	situé	au	CREPS	de	Nancy.	
Ce	poste	s’inscrit	également	dans	une	logique	de	mutualisation	des	moyens,	en	soutien	
aux	actions	du	Comité	Régional	Grand	Est,	notamment	sur	la	détection,	la	montée	en	
compétence	de	l’élite	régionale	et	le	suivi	compétitif.	
	

	
MISSIONS	PRINCIPALES	
	
1.	Missions	au	Pôle	France	Jeune	Masculin	(70%)	
L’entraîneur	adjoint	au	Pôle	France	Jeune	Masculin	est	un	éducateur	sportif	qui	exerce	
ses	missions	au	sein	du	CREPS	de	Lorraine.	AZ 	ce	titre,	il	est	garant	de	mettre	en	place	un	
programme	d’actions	qui	s’inscrit	dans	les	valeurs	éducatives,	sociales	et	citoyennes	du	
Pôle	afin	de	contribuer	à	l’accompagnement	et	l’épanouissement	des	jeunes	sportifs.		
Tâches	techniques	:	

• Gestion	des	entraînements	des	boxeurs	du	Pôle	en	soutien	de	l'entraîneur	
responsable	ou	en	autonomie.	

• Participation	à	l'élaboration	de	la	planification	(en	lien	avec	l'entraîneur	
responsable	et	le	préparateur	physique)	

• Accompagnement	et	suivi	en	compétitions	lors	des	manifestations	organisées	en	
France	(type	pays	à	pays	et/ou	à	l'étranger	dès	lors	que	l'ensemble	des	athlètes	
du	Pôle	sont	sélectionnés).	

• Participation	à	l'encadrement	des	stages	nationaux	de	détection	et	au	
recrutement	des	sportifs	de	la	structure.	

• Participation	à	la	coordination	générale	:	suivi	sportif,	suivi	médical,	suivi	
scolaire,	relation	avec	les	parents	et	clubs...	

	
2.	Missions	au	sein	du	Comité	Régional	Grand	Est	(30%)	

• Appuyer	les	élus	régionaux	dans	la	mise	en	place	des	actions	de	détection	et	de	
perfectionnement	technique	de	l'élite	régionale	(BA	&	BEA)	en	lien	avec	le	CTN.	

• Participer	à	l’organisation	et	à	l’animation	de	stages	régionaux	en	collaboration	
avec	l'ETR.	

• Assurer	un	suivi	individualisé	des	meilleurs	potentiels	en	lien	avec	les	clubs	
formateurs.	

• Réaliser	ponctuellement	des	tâches	administratives	pour	le	Comité	(rapports	
d’activités,	plannings,	bilans).	



	

	
	

PROFIL	RECHERCHÉ	
	
Qualifications	requises	

• Titulaire	d'une	carte	professionnelle	et	donc	d'un	diplôme	d'Etat	(à	minima	
BPJEPS	Boxe)	-	Une	licence	STAPS	en	plus	serait	appréciée	

Expériences	
• Expérience	d'entraîneur	de	boxe	en	club	(auprès	de	compétiteurs)	
• Connaissance	du	fonctionnement	des	CREPS	et	du	monde	fédéral.	

Compétences	clés	
• Solides	compétences	techniques	et	pédagogiques	en	boxe.	
• Capacité	à	travailler	en	binôme	et	en	équipe	pluridisciplinaire.	
• Aptitude	à	encadrer	et	accompagner	des	jeunes	sportifs	en	internat.	
• Qualités	d’organisation,	de	rigueur	et	de	communication.	
• Maîtrise	des	outils	numériques	de	suivi	(Excel,	plateforme	fédérale,	etc.).	
• Faire	preuve	d’adaptabilité	
• Faire	preuve	de	réactivité	et	disponibilité	
• Titulaire	du	Permis	B	(utilisation	possible	du	mini-bus)	

	
	

HIERARCHIE	
	

• Sous	l'autorité	hiérarchique	du	DTN	
• Sous	l'autorité	fonctionnelle	de	l'entraîneur	responsable/coordonnateur	du	Pôle	

et	du	Président	du	Comité	Grand	Est	
	

	
CONDITIONS	
	

• Lieu	de	travail	principal	:	CREPS	de	Nancy.	
• Déplacements	fréquents	(compétitions,	stages,	missions	régionales).	
• Statut	:	CDI	fédéral	ou	prestation	en	auto-entrepreneur	à	définir	selon	le	profil.	
• Rémunération	:	À	définir	selon	expérience	et	statut		

	
	

CANDIDATURE	
	
Merci	d’adresser	votre	CV	et	lettre	de	motivation	par	mail	avant	le	10	Mai	2025	à	:	
Mehdi	NICHANE	-	Directeur	Technique	National	de	la	FFBoxe	:	mnichane@yahoo.fr		
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